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Présentation des offres d’emploi : 

 

Dans ce document, 2 offres d’emplois seront présentées. 
 

Mon projet professionnelle et motivation : 

Je suis Nadir DJEDIDEN, actuellement étudiant en BTS Sio Sisr à l’école ESIEE-IT 

de Pontoise, j’ai pour objectif professionnelle de poursuivre mes études en master tout 

en continuant mon apprentissage en alternance.  

 

 

 

Le métier d’administrateur systèmes et réseaux : 

Le rôle de l'administrateur systèmes et réseaux est de maintenir le bon fonctionnement 

du réseau informatique de l'entreprise. Maîtriser les divers systèmes d'exploitation qui 

existent. Anticiper et résoudre les pannes qui pourraient survenir au niveau du réseau. 

Assister les utilisateurs en cas de panne ou pour toutes difficultés rencontrées. 

 

 

  



Offre 1 : Administrateur systèmes et réseau : 

 

 

Date : Publié le 8 septembre 

Site web : https://www.rcb-informatique.fr/ 

Type d’entreprise : ETI car l’entreprise est dans plusieurs pays 

Type de contrat : CDI 

 

Missions et activités : 

Vous intervenez sur site chez nos clients et prenez en charge : 

● Installation & infogérance des serveurs (local et cloud) 

● La configuration des serveurs, postes de travail, firewall, sauvegardes, 

● La sécurité et le suivi des incidents informatiques 

● L’administration des systèmes 

● Sécurité, sauvegarde, conseil et accompagnement, 

● La mise à jour de leur parc informatique. 

 

 

Niveau d’étude : 

Cette information n'existe pas, mais j’en déduis qu’il faut au minimum un bac+2 

pour faire car ils demandent 2 ans d'expériences dans le domaine. 

Expériences professionnelles : 

2 années d'expérience en tant qu'Administrateur réseaux et systèmes. 

Compétences métiers : 

Vous maîtrisez impérativement les environnements Windows Server 2012 à 

2022. 

Une expertise complémentaire sur Microsoft 365, SharePoint, Teams, Sophos, 

Kaspersky, WatchGuard, Azure, AWS, Google WorkSpace ou la téléphonie IP 

3CX serait un plus à votre candidature. 



Compétences transversales : 

Votre écoute, votre sens du service client et vos capacités d'analyse assurent à vos 

interlocuteurs le sérieux et la qualité du conseil. 

Qualités personnelles : 

Votre écoute, votre sens du service client et vos capacités d'analyse assurent 

à vos interlocuteurs le sérieux et la qualité du conseil. 

Niveau de Rémunération : 

32 000 euros à 40 000 euros par an 

  



 

Offre 2 : Administrateur systèmes et réseau : 

 

 

Date : Publié le 13 mars 2024 

Site web : https://fr.grafton-recruitment.com/fr 

Type d’entreprise : ETI car l’entreprise est dans plusieurs pays 

Type de contrat : CDI 

 

Missions et activités : 

Vous intervenez sur site chez nos clients et prenez en charge : 

Déploiement de postes 

Migration de serveurs 

Gestion de projet 

Installation de DNS 

Installations des logicielles 

Installation de serveur AD 

Création de machine virtuel 

Rédaction et envoi de rapports d’intervention détaillés 

Niveau d’étude : 

Pas d’information à ce sujet, cependant au vu des missions, un BTS est 

suffisant 

Expériences professionnelles : 

4 à 5 ans d’expériences dans la gestion et l’administration d’infrastructure 

clients 

Compétences métiers : 

https://fr.grafton-recruitment.com/fr


Windows Server, Exchange, Microsoft Intune, SharePoint Online, Azure AD, 

Office 365, Hyper-V 

Compétences transversales : 

Relation client / Force de proposition / respect des procédures 

Qualités personnelles : 

Réactivité et autonomie 

Niveau de Rémunération : 

De 36 000 euros à 38 000 euros par an 

 

 

  



 

Parmi ces deux offres : les technologies maîtriser au cours de 

ces deux années de BTS sont : 

Windows server 

Exchange 

Hyper-V 

Office 365 

Sophos 

 

Les technologies non maîtriser : 

SharePoint, Teams, Kaspersky, WatchGuard, Microsoft Intune, Google Workspace 

 

Les technologies en cours de maitrise : 

AWS → en cours 

Azure → en cours 

 

 


